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10 de julio de 2024 

Fundación Estatal Salud, Infancia y Bienestar Social F.S.P. 
ACTA N.º 47 

 
Siendo las 16:30 horas del día 10 de julio de 2024 se reúnen, presencialmente, las personas 
que a continuación se relacionan, mayoría de miembros de su Patronato:  

 
 

ASISTENTES 
 
Dª. Mónica García Gómez. Presidenta del Patronato de 
la Fundación y Vocal del Patronato. Ministra de Sanidad. 
Dª. Ana María Sánchez Hernández Vicepresidenta 
Segunda y Vocal del Patronato. Subsecretaria de Sanidad 
del Ministerio de Sanidad. 
D. José Manuel López Rodrigo. Vocal del Patronato. 
Director del Gabinete de la Ministra del Ministerio de 
Sanidad. 
D. Jacobo Fernández Álvarez. Vocal del Patronato. 
Secretario General Técnico del Ministerio de Sanidad. 
Dª. Cecilia García Gasalla. Vocal del Patronato. Directora 
de Cooperación con África y Asia de la Agencia Española 
de Cooperación Internacional para el Desarrollo del 
Ministerio de Asuntos Exteriores, Unión Europea y 
Cooperación.   
Dª. Marina Pollán Santamaría, Vocal del Patronato. 
Directora del Instituto de Salud Carlos III del Ministerio 
de Ciencia, Innovación y Universidades. 
Dª. Patricia Bezunartea Barrio. Vocal del Patronato 
Directora Gral. de Diversidad Familiar y Servicios Sociales 
del Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 
2030                                                                            
D. Óscar Díaz García. Secretario del Patronato. Director 
de la Fundación CSAI 
D. Miguel Pardo González Abogado del Estado-Jefe 
Coordinador del Convenio del Ministerio de Inclusión, 
Seguridad Social y Migraciones. 

 
Han excusado su asistencia y enviado documento 
delegando en Dª. Mónica García Gómez, Presidenta del 
Patronato de la Fundación y Ministra de Sanidad, los 
siguientes Patronos:  

D. Javier Padilla Bernáldez, Secretario de Estado de 
Sanidad del Ministerio de Sanidad. 

Dª. María Rosa Martínez Rodríguez. Vocal del Patronato. 
Secretaria de Estado de Derechos Sociales, Consumo y 
Agenda 2030 del Ministerio de Derechos Sociales, 
Consumo y Agenda 2030. 

D.  Pedro Gullón Tosio, Vocal del Patronato. Director 
General de Salud Pública y Equidad en Salud del Ministerio 
de Sanidad. 

D. Jesús María Martín Blanco. Vocal del Patronato. 
Director General de Derechos de las Personas con 
Discapacidad del Ministerio de Derechos Sociales, 
Consumo y Agenda 2030.  

Dª. Margarita Guerrero Calderón. Vocal del Patronato. 
Directora General del Instituto de la Juventud del 
Ministerio de Juventud e Infancia.  

Ha excusado su asistencia y enviado documento 
delegando en Dª. Cecilia García Gasalla. Vocal del 
Patronato. Directora de Cooperación con África y Asia del 
Ministerio de Asuntos Exteriores, Unión Europea y de 
Cooperación los siguientes Patronos: 

D. Antón Leis García. Vocal del Patronato. Director de la 
Agencia Española de Cooperación Internacional para el 
Desarrollo del Ministerio de Asuntos Exteriores, Unión 
Europea y de Cooperación.  
Dª. Laura Oroz Ulibarri. Vocal del Patronato. Directora de 
Cooperación con América Latina y el Caribe de la Agencia 
Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo 
del Ministerio de Asuntos Exteriores, Unión Europea y 
Cooperación. 

D. Fernando Jiménez-Ontiveros Diego. Vocal del 
Patronato. Director de Cooperación Multilateral, 
Horizontal y Financiera de la Agencia Española de 
Cooperación Internacional para el Desarrollo del Ministerio 
de Asuntos Exteriores, Unión Europea y de Cooperación. 

 
.  
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Reunido el Pleno del Patronato, toma la palabra la Ministra de Sanidad, Dª. Mónica García Gómez, 
en su calidad de Presidenta del Patronato, para dar la bienvenida y agradecer a los Señoras y Señores 
Patronos su asistencia a la reunión de Pleno del Patronato de la Fundación Estatal, Salud, Infancia y 
Bienestar Social, F.S.P. (Fundación CSAI).  
 
A continuación, habiendo comprobado la existencia de quorum suficiente, declara válidamente 
constituido el Patronato y da por iniciada la reunión. 
 
La Presidenta solicita a los asistentes si han recibido oportunamente el Orden del Día y la 
documentación relativa a cada uno de los puntos a tratar y si desean realizar alguna observación. No 
existiendo objeción alguna por parte de los Patronos y Patronas da por validado el orden del día y se 
da paso al desarrollo del primer punto a tratar. 
 
Primero. - Información al Patronato sobre la aceptación del cargo de los nuevos patronos y 
bienvenida a los mismos. 
 
La Presidenta informa a los asistentes que, de acuerdo con los Estatutos de la Fundación, los últimos 
nombramientos de cargos tanto en el Ministerio de Sanidad como en otros Departamentos conllevan 
su condición de patrono nato en la Fundación y estos nuevos patronos ejercerán sus funciones desde 
el momento de la aceptación del cargo.  
 
Da la bienvenida a la nueva patrona y cede la palabra al Secretario para que proceda a comentar el 
proceso seguido para la aceptación del cargo por parte de la nueva patrona. 
 
El secretario del Patronato indica que la composición del patronato ha sufrido modificaciones desde 
el último pleno y que de conformidad a los artículos 12, 15, 17 y 19 de los Estatutos de la Fundación 
se nombra a Dª. Cecilia García Gasalla, Directora de Cooperación con África y Asia de la Agencia 
Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo del Ministerio de Asuntos Exteriores, Unión 
Europea y Cooperación como nueva vocal del Patronato de la Fundación, da bienvenida a Dª. Cecilia 
e indica que el procedimiento seguido para su aceptación ha sido realizado mediante documento 
privado con firma legitimada por notario. 
 
Segundo. - Lectura y aprobación del Acta de la sesión número 46 de fecha 28 de febrero de 2024. 
 
La Presidenta del Patronato cede la palabra al Director de la Fundación para que en su condición de 
Secretario del Patronato informe sobre este punto del orden del día. 
 
El Secretario hace un pequeño resumen de los puntos recogidos en el documento y señala que el 
acta fue enviada en su momento y que no hubo observaciones a la misma. 
 
No existiendo objeción alguna por parte del Pleno se aprueba por unanimidad el acta número 46 de 
la reunión del pleno del patronato celebrada el 28 de febrero de 2024. 
 
Tercero. - Presentación del Informe del Director de la Fundación. 
 
La Presidenta del Patronato da paso al Director de la Fundación para que inicie una breve exposición 
de la actividad de la Fundación durante este año. Se inicia la explicación explicando determinadas 
cuestiones organizativas que atañen al funcionamiento interno de la Fundación que tienen como 
objetivo de establecer procedimientos coherentes y mejorar el trabajo en la Fundación, indicando 
que se han desarrollado e implementado nuevos procedimientos como el de contratos menores, 
dietas y el de acoso y canal de denuncias, todos ellos con el informe favorable del Abogado del Estado 
y a compartidos con todo el equipo de la Fundación. Por otra parte, se comunica también que hubo 
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elecciones sindicales en la Fundación y que se está negociando con los delegados sindicales con el 
objetivo de presentar en la reunión del patronato de diciembre un nuevo documento relativo al 
personal.  
 
El Director informa a los Patronos de los trámites realizados juntamente con el ministerio tanto con 
el Ministerio de Hacienda como con Costes para la autorización de la contratación de personal tanto 
para personal ligado a proyectos financiados por la Unión Europea (cupo) como para personal de 
estructura (tasa de reposición específica). 
 
Se hace mención a la necesidad de incrementar los salarios de determinadas personas de la 
Fundación y de las negociaciones realizadas sobre este tema con Costes y Hacienda señalando que 
la respuesta de estos departamentos al respecto es negativa y que tan solo puede ser de aplicación 
los incrementos fijados en los Presupuestos Generales del Estado, el Director señala que continuará 
buscando la manera de tratar de conseguir esa subida salarial para el personal afectado. 
 
Toma la palabra D. Jacobo Fernández, Secretario General Técnico del Ministerio de Sanidad para 
subrayar el esfuerzo realizado por parte de la Subsecretaria y Recursos Humanos del ministerio en la 
tramitación de este tema.  
 
Siguiendo con la explicación de las cuestiones organizativas el Director informa sobre varias tareas 
que se están desarrollando como la implementación de un plan estratégico para la Fundación, la 
publicación de un libro del Dr. Jorge Albar, la realización junto con el Real Patronato sobre 
Discapacidad de un curso de salud sexual y reproductiva en personas con discapacidad en América 
Latina y Caribe. 
 
Tras comentar estos aspectos organizativos se plantea la cuestión presupuestaria y se da una breve 
explicación en la que se comunica que el presupuesto para este 2024 se incrementó en un 32% 
respecto al del año anterior y que a la fecha se lleva ejecutado un 42%, un dato que se considera 
optimo. Se informa también de los convenios y contratos firmados durante este año subrayando que 
la intención de la Dirección es que la Fundación sea cada vez más conocida y se generen nuevas 
alianzas con distintas entidades tanto públicas como privadas. 
 
Seguido se hace un pequeño resumen de las actividades de cooperación habidas en los 17 países en 
los que la Fundación está trabajando, indicando que la mayoría de estos proyectos son en formación 
médica especializada pero que también se están abriendo nuevos proyectos, como los de Colombia 
y Honduras, con diferentes ámbitos de actuación siempre vinculados con el fortalecimiento de los 
sistemas de salud públicos.  
 
Como último punto se desarrolla las actividades relacionadas con Infancia, facilitándose a los 
asistentes un resumen publicado a raíz de la Reunión de Alto Nivel sobre Obesidad Infantil que se 
realizó los días 16-17 de octubre de 2023 en el marco de la Presidencia Europea, se trasladan a los 
patronos los datos e indicadores sobre obesidad infantil obtenidos en los diferentes estudios 
realizados. El director informa a los presentes que esta línea de actuación se va a ver incrementada 
de manera notable gracias al Plan en el que está trabajando el Ministerio de Sanidad y del que la 
Fundación formará parte, incluyéndose a los adolescentes, e incrementándose también la dotación 
presupuestaria a través de fondos europeos. 
 
Toma la palabra la Presidenta para solicitar a los presentes si tienen alguna observación o pregunta 
respecto al informe del Director. 
 
La Sra. Patricia Bezunartea, Directora Gral. de Diversidad Familiar y Servicios Sociales, agradece la 
labor de la Fundación en este marco y en relación con los niños y niñas de población gitana, plantea 
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la posibilidad de desarrollar alguna de estas actividades en zonas o ciudades dónde ese conjunto de 
población es mayoritario.  
 
Toma la palabra la Presidenta de la Fundación para comentar que en el proyecto ya existe esa fase 
de detección de aquellos colegios más vulnerables, que en ocasiones se corresponden con ese 
conjunto de población y que se intentará, sin hacer ninguna diferenciación, tener una mirada más 
sensible, más consciente con el colectivo migrante y con la población gitana. 
 
Toma la palabra Dª. Marina Pollán Santamaría, Directora del Instituto de Salud Carlos III, para señalar 
que desde su institución se están financiando muchas redes que tienen como objetivo la obesidad y 
solicita la manera de cómo se podría aunar esfuerzos y no duplicar estrategias para de alguna manera 
potenciar no hacer lo mismo todo con el fin de que los resultados sean más sólidos científicamente.  
 
El Director responde que evidentemente con el fin de facilitar ese conocimiento científico, dentro del 
marco de ese Real Decreto se colaborará no solo con el ISCIII sino con otras entidades. 
 
Toma la palabra D. José Manuel López Rodrigo Director del Gabinete de la Ministra e indica que se 
está tramitando un Real Decreto de Gobernanza en el que hay distintas medidas a realizar y que 
corresponden a diferentes ministerios, una vez elaborado se dialogará con los diferentes 
departamentos para interactuar. 
 
Toma la palabra la Presidenta de la Fundación e indica que se trata de un Plan de Actuación muy 
ambicioso y con muchas iniciativas atomizadas en muchos entes, pone como ejemplo la desarrollada 
por la Fundación Gasol y comenta que cree que este Plan Estratégico lo que intenta es crear una red 
de investigadores que sintetice esa atomización de ideas e iniciativas un Plan estratégico común con 
indicadores compartidos, metodología compartida y con toda la evidencia científica que se pueda 
por lo que se agradece y se da la bienvenida a cualquier sinergia que pueda facilitar el desarrollo  del 
Plan. 
 
Se considera por parte de la Presidenta y del Director la posibilidad de incorporar a este proyecto 
una consideración a la población migrante que hasta ahora no se recogía. 
 
En este sentido Dª. Patricia Bezunartea agradece que se pueda tener esa doble mirada dentro del 
proyecto.  
 
La Presidenta traslada a los presentes que la idea de este proyecto es dotar a los niños y niñas de 
herramientas para que dispongan de ocio saludable, para que puedan tener una alimentación 
saludable, en resumen, para que dispongan de los datos y la información necesaria que les permita 
mantener un desarrollo saludable. 
 
Da por anotadas las observaciones realizadas que se someterán a consideración para su 
correspondiente desarrollo y manifiesta que el Patronato da su conformidad a lo expresado en el 
informe del Director, dando paso al siguiente punto del Orden del Día. 
 
 
Cuarto. - Presentación del Informe de Auditoría de Cuentas para el ejercicio 2023, estudio y 
aprobación, si procede, de las cuentas anuales de la Fundación CSAI del ejercicio 2023. 
 
La Presidenta cede la palabra al Secretario de la Fundación. 
 
El Secretario expone que se trata probablemente del punto más importante de la reunión y hace un 
pequeño resumen de los datos económicos más significativos del periodo a aprobar. Indica a los 
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presentes que desde el año 2021 la auditoría de cuentas ya no la realiza la IGAE, sino una auditora 
independiente.  
  
El Informe de Auditoría de Cuentas Anuales del ejercicio 2023 que se presentan a estudio y 
aprobación del Patronato, concluye que: “Las cuentas anuales de la Fundación expresan, en todos 
los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situación financiera de la Fundación, 
así como de sus resultados, de conformidad con el marco normativo de información financiera que 
resulta de aplicación y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo”. 
 
El Secretario propone al Pleno del Patronato de la Fundación la aprobación de las cuentas del 
ejercicio 2023 y la aplicación del excedente a remanentes. 
 
El Secretario agradece el trabajo de todo el equipo de la Fundación por haber obtenido un informe 
favorable de auditoria con una ejecución por encima del 100 % del presupuesto.  
 
Tras examinar la documentación remitida, el Pleno del Patronato, aprueba por unanimidad, las 
cuentas del ejercicio 2023 y la aplicación del excedente a remanentes. 
 
Quinto. - Ruegos y preguntas 
 
Toma la palabra Dª. Marina Pollán para agradecer la labor realizada por la Fundación y animarlos a 
colaborar más estrechamente con el Instituto de Salud Carlos III. 
 
Sin otro tema que tratar y agradeciendo nuevamente a los presentes su asistencia la Presidenta 
declara concluida la reunión del Pleno del Patronato de la Fundación CSAI, levantando la sesión a las 
17:15 horas del miércoles 10 de julio de 2024 
 
 
 

 

Vº Bº PRESIDENTA                                                                    EL SECRETARIO  

 

 

          Dª. Mónica García Gómez              D. Óscar Díaz García 
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