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SISTEMA SELECTIVO DE CONCURSO

CONVOCATORIA DE UNA PLAZA DE EXPERTO/A SENIOR EN EL
AREA DE EPIDEMILOGIA
EVALUACION DE PROGRAMAS NACIONALES DE PREVENCION BIOMEDICA

DEL VIH, ITS, HEPATITIS VIRALES Y TUBERCULOSIS EN EL MARCO DE LA JOINT

ACTION-EU4HEALTH
‘STRATEGIES FOR HEALTH INTERVENTIONS
TO ELIMINATE INFECTION RELATED CANCER (SHIELD)’

Importante:

e Solo se valorardn los requisitos y méritos que se reflejen expresamente en la
documentacidn, que presenten los/las candidatos/as durante todo el proceso.

e Paraser baremada una formacidn y/o experiencia, es necesario sefialar “mes/afio” de inicio
y de finalizacion.

Requisitos

e Titu

lacidn universitaria: Grado o licenciatura en ciencias de la salud

e Experiencia profesional de, al menos, cinco afios, en el campo de la epidemiologia y/o

salu

d publica de enfermedades infecciosas.

e Nivel alto de inglés, tanto hablado como escrito, equivalente a C1 o superior por
experiencia y/o formacion.

Méritos

Titulode d

1.
2.
3.

octor/a en epidemiologia y/o medicina preventiva y/o salud publica.

Titulo de Programa de Formacion en Epidemiologia de Intervencion (EPIET)
Dominio y manejo de paquetes de software estadisticos (SPSS, STATA etc.).
Experiencia en la gestidon de sistemas de informacion sanitaria y de vigilancia
epidemioldgica.

Experiencia en modelizacion matemdtica y/o evaluacién epidemioldgica de
intervenciones preventivas frente al VIH, ITS, hepatitis virales y TB, especialmente
la profilaxis preexposicion frente al VIH

Experiencia profesional en organismos estatales y/o internacionales de salud
publica y/o epidemiologia de enfermedades transmisibles.

Experiencia de trabajo colaborativo con entidades comunitarias u ONGs en el
ambito de la salud publica y la epidemiologia.

Experiencia en la elaboraciéon de articulos cientificos e informes cientifico-técnicos.
Disponibilidad de viajar.



*A criterio del Tribunal, se podran realizar pruebas de nivel de inglés

Funciones:

Colaborar en el disefio de una intervencidn en el contexto sanitario y otra dirigida a
adolescentes y poblacién joven para la reduccidon del estigma y la discriminacion
relacionadas con el VIH, hepatitis virales y tuberculosis.

Dar apoyo al trabajo que se requiera para facilitar la firma de la Alianza mundial para
erradicar todas las formas de estigma y discriminacién relacionadas con el VIH de
ONUSIDA por parte de aquellos paises que decidan participar en esta accidn.

Realizar el analisis de los datos derivados de ambas intervenciones.

Elaborar los informes técnicos y de cualquier otro tipo que se requieran durante el
desarrollo de la accién conjunta.

Mantenimiento de una comunicacién y coordinacién técnica, administrativa, financiera
y logistica con los paises participantes en ambas intervenciones, asi como con el equipo
coordinador de la accién conjunta y demads organismos participantes.

Colaborar en las justificaciones econédmicas, administrativas y técnicas del proyecto.
Busqueda, extraccidon, solicitud y analisis de datos epidemiolégicos sobre VIH, ITS,
Hepatitis virales y tuberculosis para dar respuesta a las demandas que puedan realizarse
desde los grupos de trabajo del proyecto, con los que sea necesario colaborar.
Contribuir en los trabajos de modelizacion matematica que se realicen en el marco del
proyecto.

Cualquier otra que esté vinculada con el puesto.

Caracteristicas del contrato:

Salario bruto anual: 54.000€

Duracidn contrato: hasta finalizacidn de 3 afios ampliables hasta finalizacién de
proyecto, en caso de prérroga y sujeto a disponibilidad de fondos

Fecha de incorporacién: inmediata

Lugar de trabajo: Madrid

Normas del procedimiento de seleccion

Presentacion

En el email deberan incluir:

CV de la persona candidata.
Documentacién acreditativa de los requisitos
Documentacién acreditativa de los méritos

Condiciones

Las candidaturas que no respeten lo indicado para la presentacién de solicitudes o que
no cumplan los requisitos exigidos en la convocatoria, no entraran en el proceso de
seleccion.

Se pedird acreditacion sobre los conocimientos y experiencia indicados en el CV.

La Fundacién se reserva la posibilidad de cubrir o no las plazas, en funcién de la



idoneidad de los/las candidatos/as.
e Plazo para la presentacion de candidaturas: hasta las 23:59 horas (hora espafiola) del 02
de diciembre de 2025

Lugar y plazo de presentacion de solicitudes:

Quienes deseen tomar parte en esta convocatoria deberdn hacerlo mediante correo
electrénico a la direccion empleo@fcsai.es, indicando en el asunto y/o cuerpo del mensaje
el puesto al que se presenta. En el email deberan incluir: CV del candidato/a.

Forma de Acreditar los Requisitos y los Méritos.

Toda la documentacién para acreditar, tanto los requisitos como los méritos, deberd ser
presentada antes de la fecha de finalizacidn del proceso de selecciéon por el/la candidata/a. En
el caso de que el/la candidata/a no la presente, la Fundacion podra requerirle para que lo haga.

Tanto los requisitos como los méritos alegados deberdn poseerse a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacién de solicitudes y deberan estar oportunamente documentados para poder
ser valorados.

Documentacion acreditativa de los requisitos:

e Copia de la titulacion requerida: Titulacién universitaria.

e Certificado de trabajo/declaracion jurada: Experiencia profesional en el campo de la
epidemiologia y/o salud publica de enfermedades infecciosas.

e Certificado idiomas inglés. En su defecto se podra realizar una verificacién/prueba de
idiomas inglés y por experiencia profesional demostrada en dicho idioma.

Documentacion acreditativa de los méritos:

e La formacion y los conocimientos se acreditaran con copia de los documentos que
acrediten dicha formacion.
e Certificado académico o declaracién jurada de dominio y manejo de los paquetes de
software estadistico
e Lla experiencia se acreditard con declaracion jurada y acompafiamiento de los
justificantes que lo acrediten, indicando siempre, al menos, el mes y aiio de inicio y fin
de la experiencia que se estd acreditando:
1. Enlagestidon de sistemas de informacidn sanitaria y de vigilancia epidemioldgica
2. En modelizacidon matematica y/o evaluacién epidemiolégica de intervenciones
preventivas frente al VIH, ITS, hepatitis virales y TB, especialmente la profilaxis
preexposicion frente al VIH
3. Enorganismos estatales y/o internacionales de salud publica y/o epidemiologia
de enfermedades transmisibles
4. Con entidades comunitarias u ONGs en el ambito de la salud publica y la
epidemiologia
5. Enla elaboracién de articulos cientificos e informes cientifico-técnicos
e Ladisponibilidad para viajar se acreditara mediante declaracion jurada.

Una vez revisada la documentacion presentada tanto para requisitos como méritos, en caso de
dudas, se podra solicitar mas informacion o documentacion relativa a la documentacion
presentada.


mailto:empleo@fcsai.es

Composicion de la Comision de Seleccion:

e Presidente: Gerente de la Fundacion
e Vocal: Responsable de Gestidn de Proyectos de la Fundacién
e Secretario de la comision de seleccidon: Técnico de Proyectos de la Fundacion

Duracién maxima del proceso de seleccion:

El proceso de seleccidn tendra una duracion maxima de 30 dias naturales desde la finalizacion
del plazo de presentacidn de solicitudes. Dentro de este periodo, los/las candidatos/as
deberan acreditar los requisitos y méritos alegados.

Baremo Aplicable:

Se adjunta baremo general para la evaluacion de los/las candidatos/as con la puntuacion de los
méritos requeridos. La puntuacidn minima para poder superar el proceso sera de 35 puntos.

Se convocara a los/las participantes que superen la puntuacion minima que se valorard como se
recoge en el cuadro que sigue. En caso de no aportar titulacién de inglés, el nivel podrd valorarse
durante la entrevista.

REQUISITOS
Titulacidn universitaria SI/NO
Experiencia profesional de, al menos cinco afios, en el campo de la epidemiologia y salud SI/NO

publica de enfermedades infecciosas.

Nivel alto de inglés, tanto hablado como escrito, equivalente a C1 por experiencia y/o SI/NO
formacién.
MERITOS PUNTUACION
MAXIMA
1 Doctorado en Epidemiologia/ Salud Publica/medicina preventiva
5
Forma de puntuacién: 10 puntos.
2 Titulo de Programa de Formacion en Epidemiologia de Intervencion (EPIET)
5
Forma de puntuacién: 5 puntos.
3 Dominio y manejo de paquetes de software estadistico
Forma de puntuacién: 5 nivel avanzado, 2 puntos nivel usuario y 1 punto nivel 5
basico
4 Experiencia en modelizacion matematica y/o evaluacion de intervenciones
preventivas frente al VIH, ITS, hepatitis virales y TB, especialmente la profilaxis 10

preexposicion frente al VIH.




1 punto por cada afio de experiencia en proyectos de trabajo nacional en el que
haya participado y 2 puntos por cada aifo de experiencia en proyecto internacional
en el que haya participado.

Experiencia en la gestién de sistemas de informacién sanitaria y de vigilancia
epidemioldgica.

(1 punto por cada afio de experiencia en proyecto o puesto de trabajo a nivel 10
nacional en el que haya participado y 2 puntos por cada afio de experiencia en
proyecto o puesto de trabajo a nivel internacional en el que haya participado.)
Experiencia profesional en organismos estatales y/o internacionales de salud
publica y/o epidemiologia de enfermedades transmisibles.

10
Forma de puntuacién: 1 punto por cada 12 meses en organismo estatal y 2 por cada
12 meses en organismo internacional. Justificar a través de contrato.
Experiencia de trabajo colaborativo en entidades comunitarias u ONGs en el ambito
de la salud publica y la epidemiologia. 10
Forma de puntuacién: 1 punto por cada 12 meses Justificar a través de contrato.
Elaboracién de articulos cientificos e informes cientifico-técnicos.
0,5 punto por cada publicacion en revistas indexadas en JCR. 10
0,5 punto por cada informe cientifico técnico.
Disponibilidad de viajar.

5
Forma de puntuacién. 5
Subtotal 70
Entrevista

30
TOTAL 100




